
DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES
Service Recrutement et Evolution professionnelle
___________________________________________________ 

APPEL A CANDIDATURES
INTERNE/EXTERNE

OFFRE DRH N°O974241216000007  
DATE LIMITE DE CANDIDATURES : 06 AVRIL 2025 

RESPONSABLE DES BÂTIMENTS (H/F)
- CATÉGORIE A -

Nature de l’emploi
Emploi  ouvert  aux  titulaires  et  aux  contractuels  (à  titre
dérogatoire si aucun fonctionnaire n’a pu être recruté)

Poste  à  pourvoir  à
compter du
20/01/2025

Rémunération
Statutaire
+ régime 
indemnitaire

Catégorie
Catégorie A
Ingénieur territorial

Management
Oui

Temps de travail
Poste à temps complet

Vos missions

La Ville de Saint André recrute un Responsable des bâtiments (h/f) au sein de la
Direction des services techniques.

Sous  la  responsabilité  du  Directeur  des  Services  Techniques,  le  Responsable  des
bâtiments manage une équipe d'une dizaine de chargés d'opérations. A ce titre, il
coordonne l'ensemble des opérations de construction, réhabilitation et de maintenance
sur le patrimoine bâti communal.

Activités principales

 Mise en œuvre des orientations stratégiques en matière de patrimoine bâti

 Supervision des projets et représentation du maître d'ouvrage

 Montage, planification, coordination d'opérations de construction, réhabilitation
des bâtiments, gestion de l'entretien, maintenance des bâtiments

 Coordination  des  services  et  partenaires  impliqués  dans  l'entretien  des
bâtiments et l'acte de construire

 Prise en compte de la sécurité, solidité, sûreté dans les bâtiments



Profil recherché

 Qualités relationnelles, sens de l’écoute et de la communication
 Autonomie et rigueur
 Réactivité et anticipation
 Esprit de synthèse et d’analyse
 Compétences managériales 
 Titulaire d'un diplôme de niveau 7 dans le domaine du bâtiment

Conditions du  poste     :  

 Mise à disposition des matériels informatiques, bureautiques et téléphoniques
 Lieu d’affectation : Ravine Creuse/ service technique
 Horaires flexibles : 08h00/12h00 – 13h00/16h00 avec plage horaire variable

possible et pics d’activités liés aux besoins du service

Dépôt de candidatures

Les candidatures doivent être adressées : 

o par courriel à recrutement@saint-andre.re

Candidature interne :
 Curriculum Vitae + Lettre de motivation + Référence de l’offre

Candidature externe :
 Curriculum Vitae + Lettre de motivation + Diplôme + Référence de l’offre +

Arrêté de dernière position administrative si vous êtes titulaire de la Fonction
Publique

Informations complémentaires

 Contact : service recrutement et évolution professionnelle  recrutement@saint-
andre.re / 02 62 58 88 93
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